
ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, 
PAESAGGISTI E CONSERVATORI DELLA PROVINCIA 
DI FOGGIA 
 
 
 
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.1 posto di 

posizione economica B1 del vigente C.C.N.L. Comparto Enti Pubblici 

non economici.   

 
 
IL CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, 

PAESAGGISTI E CONSERVATORI DELLA PROVINCIA DI FOGGIA 

Vista la delibera del Consiglio dell’Ordine n. 145 del 13.07.2011; 

Vista la delibera del Consiglio dell’Ordine n. 186 del 06.12.2011; 

Vista la delibera del Consiglio dell’Ordine n. 187 del 06.12.2011;   

Visto il Regolamento dell’Ordine approvato con delibera n. 214 del 

27.11.2008; 

Visto la delibera dell’Ordine n. 206 del 10.11.2010  “Determinazione della 

pianta organica dell’Ordine” approvata dal Consiglio Nazionale APPC nella 

seduta 24.11.2010 e successiva comunicazione di presa d’atto, in assenza di 

osservazioni o rilievi, da parte del Ministero della Giustizia del 21.12.2010 

giusta nota Pos. 2/5-K;   

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto Enti pubblici 

non economici, recante i principi generali per le progressioni tra le Aree; 

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165, e successive modificazioni ed 

integrazioni, recante norme sul reclutamento del personale e sulle modalità 

di svolgimento delle procedure selettive; 

Vista la legge 7 agosto 1990 n.241, e successive modificazioni ed 

integrazioni, concernente le norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 



Preso atto della vacanza esistente nella dotazione organica e in particolare 

nella posizione economica B1; 

Verificata in bilancio la occorrente disponibilità finanziaria; 

Ritenuto, pertanto, di dover procedere all’emanazione del relativo bando di 

selezione  

 

DISPONE 

 

Art.1- Oggetto 

E’ indetto un concorso pubblico per titoli ed esami  per la copertura di n.1 

posto di posizione economica B1 del vigente C.C.N.L. Comparto Enti 

Pubblici non economici dell’Ordine degli Architetti, Pianificatori, 

Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Foggia.   

 

Art.2-Requisiti di ammissione 

Per l’ammissione alla selezione di cui all’art.1 è richiesto il possesso dei 

seguenti requisiti: 

a) aver maturato un’esperienza professionale di dieci anni nell’area A3 alle 

dipendenze di un Ordine Professionale “sotto la sorveglianza del 

Ministero di Giustizia”; 

b) di essere in possesso dei seguenti titoli: 

1. laurea breve ovvero diploma di laurea; 

2. diploma di scuola media superiore ed esperienza professionale di 

dieci anni nell’area A3 alle dipendenze di un Ordine 

Professionale “sotto la sorveglianza del Ministero di Giustizia”; 

3. di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi cinque 

anni; 

4. di non aver riportato condanne penali e di non avere 

procedimenti penali in corso; 



5. idoneità fisica allo svolgimento delle specifiche mansioni di cui 

trattasi. 

I requisiti di cui all’art.2 devono essere posseduti alla data di scadenza dei 

termini per la presentazione della domanda di partecipazione. 

I candidati sono ammessi alla procedura con riserva. Il Consiglio 

dell’Ordine potrà disporre in ogni momento, con provvedimento motivato, 

l’esclusione medesima per difetto dei requisiti prescritti. 

 

Art.3- Presentazione delle domande: termini e modalità 

1. La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta semplice 

secondo il modello allegato al presente bando, inserita in busta chiusa, dovrà 

essere indirizzata all’Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e 

Conservatori della Provincia di Foggia, C.so V. Emanuele n.8 - 71121 

Foggia e inviata a quest’ultimo a mezzo raccomandata con avviso di 

ricevimento entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni  a 

decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione sulla Gazzetta 

Ufficiale della Repubblica Italiana – IV Serie Speciale - Concorsi ed Esami., 

dell’avviso di pubblicazione del presente bando. A tal fine fa fede il timbro 

e la data dell’ufficio postale accettante. 

In alternativa, la domanda potrà essere consegnata a mano alla Segreteria 

dell’Ordine entro e non oltre le ore 12,00 del giorno di scadenza. 

2. L’Ordine non assume alcuna responsabilità per la dispersione di 

comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del 

candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di 

indirizzo indicato sulla domanda, né per eventuali disguidi postali, 

telematici o informatici non imputabili a colpa dell’Ordine. 

3. La domanda di partecipazione, redatta secondo il modello allegato al 

presente bando, dovrà contenere le seguenti dichiarazioni: 

a) cognome e nome (le donne coniugate devono indicare il cognome da 

nubile); 



b) luogo e data di nascita e codice fiscale;  

c) residenza ed eventuale indirizzo presso il quale potranno essere inviate al 

candidato tutte le comunicazioni relative al presente avviso;  

d) esatta denominazione del titolo di studio posseduto, con l’indicazione 

della data di conseguimento, dell’istituto e della sede dell’istituto presso cui 

il medesimo è stato conseguito;  

e) indicazione dell’ufficio in cui si è svolto o di attuale svolgimento del 

servizio; 

f) di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi cinque anni; 

g) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali 

in corso; 

h) di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dal presente avviso per 

l’ammissione alla procedura; 

i) di essere in possesso di uno o più titoli valutabili ai sensi dell’art.7 del 

presente bando, con esatta indicazione degli stessi; 

l) di essere nella condizione di portatore di handicap, di necessitare di 

ausilio per l’espletamento delle prove di esame in relazione al proprio 

handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi (art.20 L. 

n..104/92); 

m) di essere in possesso di uno o più titoli che danno diritto a preferenza a 

parità di merito ai sensi dell’art.5 del D.P.R. del 9 maggio 1994 n. 487 e 

successive modificazioni ed integrazioni, con esatta indicazione degli stessi. 

4. Le dichiarazioni contenute nella domanda sono rese sotto la propria 

responsabilità. Le dichiarazioni mendaci e la falsità in atti comportano 

responsabilità penale ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché le 

conseguenze di cui all’art.75 del D.P.R. 445/2000 (decadenza dai benefici 

eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di una 

dichiarazione non veritiera). 

5. Alla domanda deve essere allegata: 

• la fotocopia del documento di identità in corso di validità. 



La domanda deve essere sottoscritta dal candidato. La firma non deve essere 

autenticata. 

6. Oltre al mancato possesso dei requisiti previsti per la partecipazione non è 

ammessa la domanda: 

a)  consegnata oltre i termini previsti dal presente bando; 

b)  priva della sottoscrizione; 

c) dalla quale non si possano evincere le generalità del candidato; 

d) priva della fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

 

 

Art.4- Criteri di scelta 

1. Le selezioni si svolgeranno per titoli e per prova scritta e orale. 

2. Ai candidati è attribuito un punteggio complessivo pari a 60 così 

articolato: 

a) 30 per valutazione dei titoli; 

b) 30 per la prova scritta e orale. 

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che nella prova scritta abbiano 

conseguito punti 9. 

 

Art.5- Commissione esaminatrice 

Per lo svolgimento della prova d’esame e per la valutazione dei titoli è 

nominata, con provvedimento del Consiglio dell’Ordine e nel rispetto delle 

vigenti norme in materia, una Commissione esaminatrice composta da 

persone ritenute esperte nelle materie oggetto di valutazione. Nel 

provvedimento di nomina è individuato il Presidente. 

 

Art.6 - Prova di esame 

La prova scritta consiste nella soluzione di quesiti a risposta sintetica nelle 

seguenti materie: diritto costituzionale, diritto civile – limitatamente alle 



disposizioni del codice civile contenute nei libri IV (delle obbligazioni) e V 

( del lavoro), diritto amministrativo e contabilità pubblica. 

La prova orale consiste in un colloquio volto ad accertare il possesso delle 

conoscenze di base sul contesto di riferimento interno ed esterno, delle 

normative che regolano l’attività istituzionale dell’Ordine e la sua 

organizzazione, nonché conoscenze professionali di base riferite 

all’informatica applicata e al processo o ai processi di pertinenza.   

La convocazione per la prova scritta e per la prova orale, con l’indicazione 

della sede e del calendario delle prove, sarà effettuato con un preavviso di 

almeno 10 giorni a mezzo telegramma.  

La mancata presentazione dei candidati nell’ora e nel luogo indicati, salvo 

comunicazioni di giustificato motivo, verrà considerata quale rinuncia. 

Saranno considerati idonei i candidati che avranno conseguito nelle due 

prove una valutazione complessiva non inferiore a 18/30. 

Al termine di ogni sessione di esame la Commissione esaminatrice redige 

l’elenco dei candidati esaminati con l’indicazione della votazione da 

ciascuno riportata. Tale documento sarà affisso nella sede d’esame. 

Il candidato ammesso a sostenere la prova orale dovrà consegnare, il giorno 

di svolgimento della prova stessa, la documentazione relativa al possesso dei 

titoli che siano stati dichiarati nella domanda di partecipazione. Da tale 

documentazione dovrà risultare il possesso del titolo alla data di scadenza 

del termine per la presentazione della domanda. In mancanza della 

consegna, si procederà alla redazione della domanda non tenendo conto di 

tali titoli. 

Art.7 – Titoli valutabili 

I titoli valutabili sono: 

a) anzianità maturata, alla data di pubblicazione del bando, alle 

dipendenze di un Ordine Professionale “sotto la sorveglianza del 

Ministero di Giustizia”: 1 punto per ogni anno di servizio fino ad un 

massimo di punti 17, con esclusione dell’anzianità riferita alla 



posizione posseduta ed utilizzata quale requisito di ammissione in 

sostituzione del titolo di studio; 

b) 8 punti per la laurea breve; 

c) 10 punti per la laurea specialistica o laurea magistrale;  

d)   5 punti per il diploma di scuola media superiore  ed esperienza 

professionale di dieci anni nell’area A3 alle dipendenze di un Ordine 

Professionale “sotto la sorveglianza del Ministero di Giustizia”; 

e) punti da 1 ad un massimo di 8 per ogni ora di formazione inerente 

l’attività svolta dall’Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti 

e Conservatori della Provincia di Foggia. 

  

Art.8 – Graduatorie 

Al termine delle operazioni la Commissione rimette al Presidente 

dell’Ordine la graduatoria provvisoria risultante dalla somma del 

punteggio riportato nelle prove scritte e orale e nella valutazione dei 

titoli dei candidati per i conseguenti adempimenti di competenza. 

A tal fine si applicano, inoltre, i titoli di preferenza e precedenza 

previsti dalla legge. 

Il Presidente, riconosciuta la regolarità del procedimento, approverà 

la graduatoria definitiva di merito che sarà resa pubblica mediante 

pubblicazione sul sito dell’Ordine. 

 

Art.9 – Nomina del vincitore 

Vincitore della procedura selettiva sarà nominato il primo dei 

candidati secondo l’ordine della graduatoria approvata ai sensi 

dell’articolo precedente. 

Il rapporto di lavoro con il vincitore sarà regolato dalle norme del 

C.C.N.L. di categoria e non sarà soggetto al periodo di prova. 

  

 



Art. 10 – Trattamento economico 

Al vincitore è assegnato il trattamento economico previsto dal 

vigente C.C.N.L. per il livello economico B1 ed ogni altro 

emolumento previsto da disposizioni ad esso inerenti. Il trattamento 

anzidetto è soggetto alle ritenute erariali ed assistenziali nelle misure 

stabilite dalla legge. 

 

Art.11 – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196, si informano i 

candidati che il trattamento dei dati personali da loro forniti nella 

domanda di partecipazione alla selezione è finalizzato unicamente 

all’espletamento delle attività connesse alla procedura di selezione. 

Rispetto alle suddette finalità il conferimento dei dati è necessario 

per valutare i requisiti di partecipazione e il possesso dei titoli; la 

loro mancata indicazione può precludere tale verifica. 

L’accesso agli atti della procedura selettiva, ai sensi e per gli effetti 

della legge 8 agosto 1990 n.241, sarà consentito solo a conclusione 

della procedura selettiva.  

 

Art. 12 – Disposizioni finali 

Il termine presumibile di completamento della procedura di 

selezione è stimato in 60 giorni dalla data di effettuazione della 

prova selettiva. 

Competente per l’istruttoria delle domande e l’esecuzione degli 

adempimenti connessi ai diversi provvedimenti previsti dal presente 

bando è il Segretario dell’Ordine Arch. Salvatore Margiotta, presso il 

quale ciascun candidato potrà conoscere gli atti del procedimento e i 

relativi provvedimenti. Eventuali informazioni potranno essere 

richieste al seguente numero: 0881. 775383. 

 



Il presente avviso viene reso noto mediante pubblicazione sul sito 

internet http://www.oappcfoggia.it .  

Estratto dell’avviso sarà pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della 

Repubblica Italiana – IV Serie Speciale – Concorsi ed Esami. 

 

           Foggia, lì                                                     

                                                                                     Il Presidente 

                                                                            arch. Augusto Marasco 

                                         

  

 
 
 
 


